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Stratégie pancanadienne des femmes
immigrantes francophones
en milieu minoritaire :

Briser les barriéres pour une intégration équitable

MANITOBA

Fiche régionale

Pour surmonter les nombreux défis d’intégration des femmes immigrantes francophones, une approche
collaborative et concertée entre les différentes parties prenantes impliquées est indispensable. En mettant en
ceuvre des solutions intégrées et adaptées, il est possible de faciliter I'intégration des immigrantes au Manitoba
et de leur offrir les conditions nécessaires pour s’épanouir dans leur nouvelle vie.

La promotion déficiente et le nombre trés limité des services francophones disponibles au Manitoba
sont les aspects les plus fréquemment soulevés lors des consultations.

Parcours d’immigration des femmes francophones au Manitoba
Epreuves significatives soulignées par les femmes immigrantes francophones durant les consultations

Offrir une gamme de services Pourquoi ?

en francais large et cohérente. | La barriére linguistiques alourdit la charge mentale et entrave
I'intégration sociale, professionnelle et le bien-étre des femmes
immigrantes francophones.

Acces aux
services en
francais

Connaissance Centraliser les informations Pourquoi ?
des services pour les services disponibles. Les difficultés a accéder a I'information sur les services disponibles
offerts augmentent la charge de travail des immigrantes et rendent

Rendre accessibles les
informations par des
communications numériques.

éprouvantes l'intégration, la recherche d’emploi, la formation, etc.

Pour en savoir plus sur la stratégie pancanadienne, consultez le

immigration.affc.ca
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Niveau de difficulté auquel les femmes ont été confrontées
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Pour consulter 'ensemble des données régionales, consultez la version numérique de la Stratégie
pancanadienne des femmes immigrantes francophones en milieu minoritaire : Briser les barriéres
pour une intégration équitable, pages 108 a 110.



http://www.immigration.affc.ca/
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. Services et formulaires en francais pour faciliter 'accés aux soins de santé

Propositions d’actions a mettre en place

Suggestions émises durant les consultations aupreés des femmes et des personnes intervenantes . . o
99 P P . Liste des services francophones spécifiques pour les femmes

Actions

DROITS

. Ateliers dans les écoles pour sensibiliser les femmes aux services de santé, en frangais

Faire connaitre et donner
les outils pour renforcer

Formations sur les droits des femmes immigrantes

les droits des
immigrantes
francophones en milieu
minoritaire.

COMMUNAUTAIRE

Favoriser et soutenir le
réseautage des femmes
immigrantes
francophones en milieu
minoritaire.

Espaces de parole sécurisés pour les femmes

Services dans les maisons d’hébergement pour accueillir les immigrantes aux prises
avec la violence conjugale

Actions

Incitatifs au déplacement :
o billets d’autobus ou de
taxi payés
o repas fournis lors des
activités

Répertoire des activités et
services communautaires
francophones au Manitoba

Groupes de soutien et

de discussion en
personne, sans distinction
d’origine, pour renforcer
le soutien social

VIE

FAMIILIALE

Assurer un suivi
personnalisé, humain

et sensible aux besoins
spécifiques des femmes
pour réduire les
contraintes d’accés aux
services liées a la lourde
charge familiale.

. Programmes enfants-

Actions

adultes qui permettent de
s’engager dans des
activités séparées, mais
simultanées

Présentations aux
associations de
propriétaires sur la réalité
des immigrantes

Cours de préparation a

I'accouchement et groupes
d’entraide pour les femmes
immigrantes francophones

INTEGRATION

ECONOMIQUE

Insertion en emploi
efficace, respectueuse de
I'expertise et de I'identité
professionnelle.

Actions

. Guide de I'emploi destiné
aux immigrantes pour
informer des procédures,
des droits et des attentes
en matiere d’emploi

. Collaboration avec les
ordres professionnels pour
faciliter la reconnaissance
des compétences acquises
a I'étranger

. Badge numérique pour la
reconnaissance officielle
des compétences acquises
a I'étranger

ENTREPRENEURIAT

Développer une offre

de services en
entrepreneuriat pour les
femmes immigrantes
francophones.

Actions

. Réseau d’entrepreneures
francophones (peu importe
ou on se trouve dans le
processus d'immigration)




